
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Departamento de Fortalecimiento Emocional – Reporte de 
Transparencia 

Fecha del informe: Jueves 30 de diciembre de 2021 

Hora de cierre del informe: 03:00 p. m. 
 

 

 Reunión con los Psicólogos Enlaces de Fortalecimiento Emocional de los 
diferentes  Estamentos de Seguridad.  

 
 Reunión con el Sistema Integrado de Estadísticas Criminales y Enlaces de 

Fortalecimiento Emocional de Estamentos de Seguridad. 
 
  Continuación del Programa MONARCA, para atención psicológica de 

víctimas de trata. 
 
 Continuación del Programa para el Manejo de la Ira (GAMI) coordinado por 

Psic. Edgar Aguilar. (MINSEG). 
 
 Continuidad del Programa Interinstitucional Ambulatorio para el Manejo del 

Consumo de Sustancias Psicoactivas, Programa dirigido por los Psicólogos 
Psic. Matías Tejada (SENAN) y Psic. Lisbeth Návalos (Policía Nacional).  

 

 Capacitación a 75 unidades de la Policía Nacional en el marco del día 
Internacional del Hombre, con el Tema Fortalecimiento Emocional y 
Autocuidado, a solicitud de la Subcomisionada Mery Palacios, Jefa del 
Servicio Policial Especializado contra la Violencia Doméstica y de Género.  
 

 Capacitación a 20 unidades de Dirección de Investigación Judicial, Tema 
Prevención de la Violencia de Género. 

 
  Participación en reunión de la Comisión Nacional para El Abordaje Integral 

de La Conducta de Riesgo Suicida, Comisionado por el Ministerio de 
Seguridad Pública, Psicólogo Edgar Aguilar Rosas, de la Oficina de 
Fortalecimiento Emocional 

.  
 Participación en reuniones del Consejo Técnico de Psicología de Panamá, por Psic. 

Edgar Aguilar.  
 
 

 



Servicio Nacional Aeronaval: 

 75 atenciones,   50 atenciones a personal juramentado y 25  a personal no 

juramentado. 

 

Servicio Nacional de Fronteras: 

 39 atenciones, 31 atenciones a personal juramentado y 08 atenciones a personal 

no juramentado.  

 

Policía Nacional: 

 249 atenciones, 235 a personal juramentado y  14 atenciones a personal no 

juramentado.   

 
Docencias      Unidades Beneficiadas 

 Actividad de Incentivo Laboral               120 
 Eliminación de la violencia contra la mujer                                     9 
 Eliminación de la violencia contra la mujer                 6 
 Cápsulas Psicoeducativas, Volanteo sobre la eliminación 

 de la Violencia contra la mujer               145 
 Manejo del estrés y Estilo de Vida.                                   16 
 G.A.M.I. (Grupo de Apoyo del Manejo de la Ira)                  16 
 Familia Policial, el reto a estar sano                        11 
 Campaña de Fortalecimiento Emocional                10 
 Generalidades de la Violencia Doméstica               15 
 Cápsulas psicoeducativas, entrega de trípticos y cintas moradas            58 
 capsula de orientación vocacional                19 
 Prevención de VIH - ITS y Ley 40 del 2018               19 
 Prevención en Violencia de Género                17 
 Cápsulas psicoeducativas, Volanteo sobre la Prevención del VIH          100 
 Autoconocimiento emocional                 15 
 Autoconocimiento emocional                  17 
 Salud Mental un estilo de vida saludable                10 
 Violencia de Genero                  16 
 Autoconocimiento emocional                   17 
 Prevención de la Violencia Domestica                25 
 Violencia de Genero                  18 
 Como prevenir el VIH/SIDA                 20 
 Manejo del estrés y Estilo de Vida.                30 
 Prevención del VIH                   30 
 Cine Debate: Prevención de la Violencia de Género              16 
 Cápsulas psicoeducativas, Volanteo sobre la Prevención del VIH            20 
 Cambios Psicológicos y emocionales durante la gestación             15 
 Cómo Gestionar Las Emociones                 14 
 Video Taller: Factores de Riesgo y Protección del Alcohol y otras drogas  10 

o 834 Unidades Beneficiadas en Total 
 



 

Servicio Nacional de Migración: 

 En espera de reportes. 

 

 Sede MINSEG 

 113 atenciones: 84 atenciones a Personal juramentado y  29 a personal no 

juramentado.  
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