




Logros y Proyecciones

PREVENCIÓN 

1

2

3

4

OPERACIONES

TRANSPARENCIA

SOSTENIMIENTOAGENDA



OPERACIONES

G-2, G-3



LOGROS 2024

Desarrollo de operaciones de alto impacto contra organizaciones 
criminales dedicadas al tráfico ilegal de migrantes, robo y hurto 
de vehículos, (Matsu, Millonarios, revo II, arcángel miguel, Weapon, Revo 
III, Capibara, Armagedón).

Capacitación de 153 unidades en seminarios y curso en materia 
de inteligencia e investigación judicial entre ellos el (Primer 
Diplomado en Inteligencia Policial en Ámbito Fronterizo) 

PROYECCIONES  2025

Creación de proyectos que refuercen las capacidades y  
eficiencia del trabajo en la DII y alineados a la estrategia
del SENAFRONT 4.0

Creación de nuevas secciones (terrorismo, análisis financiero, 
antipandillas).

Aumentar el recurso humano y especializar constantemente 
a las unidades de la DII. 

Ampliar el intercambio de información con agencias homólogas 
nacionales e internacionales.

Adquisición de equipos tecnológicos para el combate al crimen 
organizado (Maquinas de ADN rápido y Sistema de Aeronaves no 
Tripuladas)

Aumentar las operaciones contra las diferentes redes 
delincuenciales.

Adquisición e implementación de equipos de guerra electrónica 
(JAMMER AR-1,000 Y DETECTOR DE SEÑALES DELTAX),

Creación de laboratorio de dispositivos especiales de Inteligencia 
(GPS, cámaras, y micrófonos ocultos, entre otros). 

G-4 INTELIGENCIA
Logros y Proyecciones

Servicio Nacional de Fronteras
Dirección de Inteligencia



PAQUETES CON DROGA

2,408TIPOS DE CAPTURAS

108

B/.174,767.91

244,774 2,906

42

DOSIS INCAUTADAS

2,391

408

DINERO

1. COCAÍNA:                540

2. MARIHUANA:         1,868

CONSOLIDADO  OPERACIONAL (P)
JULIO A DICIEMBRE 2024

(P)  Cifras  preliminares  hasta el  22 de diciembre  de  2024  D.O.

Cocaína 971
Crack 764
Marihuana 649
Éxtasis 7

1,846Por oficio 689
Por flagrancia 353
Por microtráfico 139
Por narcotráfico 31
Por falta administrativa 589
Por tráfico de personas 45

5,900

UNIDADES DE CIGARRILLO

MEDIOS

MUNICIONES

ARMAS DE FUEGO

THC CAPSULAS

COCAINA LIQUIDA



Resultados biométricos  

Servicio Nacional de Fronteras
Dirección de Operaciones

Víctimas auxiliadas  

DELITOS DE ALTO IMPACTO 

Alertas biométricas 27

Antecedentes penales  233 540

DELITOS DE ALTO IMPACTO Y MIGRANTES

DELITOS 2023 2024

Violencia doméstica 155 144

Hurto 90 117

Lesiones personales 40 37

Robo 28 29

Homicidio 13 13

Violación carnal 7 15

TOTAL 333 355

Ingresos de inmigrantes irregulares por la selva 

del Darién en los últimos 6 meses 2023 vs 2024

2023 323,714

2024 100,011
223,703 menos

Nota: Información preliminar al  22 de diciembre 2024



PREVENCIÓN

G-5



CAPACITACIONES
63 

CAMPAÑA  
INTEGRACIÓN 

1,612
VISITAS 

COMUNITARIAS

7,785

PROGRAMAS 
PREVENTIVOS 

 90

EQUIPOS E 
INSUMOS

ACTIVIDADES 
PREVENTIVAS 

ARTÍSTICAS
118

RESPUESTA A 
SOLICITUDES

960

PROYECCIONES 2025 CAPACITACIONES

63 UU

DESCRIPCIÓN COSTO APROXIMADO

ADQUISICIÓN DE NUEVOS INSTRUMENTOS 4,000

ADQUISICIÓN DE UN DRON PARA TOMAS  AEREAS 7,000

AMPLIACIÓN DEL TALLER DE DISEÑO GRÁFICO 50,000

CONSTRUCCIÓN DE SALÓNES DE ENSAYO PARA LAS 
AGRUPACIONES MUSICALES 250,000

PROMOVER LA NUEVA IMAGEN DE  LA U.E.A.N.A 2,500 

SUPLIR DE INSUMOS 50,000

TOTAL 363,500

ADQUISICIÓN DE 
INSUMOS Y EQUIPOS 

60000

POBLACIÓN BENEFICIADA 

NIÑOS 54,549 

NIÑAS 51,178

ADOLESCENTE 23,726 

ADULTOS 29,435

TOTAL 158,888

TOTAL DE PROG.PREV:  324

LOGROS

G-5 SEGURIDAD CIUDADANA Y ASUNTOS CIVILES
LOGROS Y PROYECCIONES

Servicio Nacional de Fronteras
Dirección de Seguridad Ciudadana y Asuntos 

Civiles



ACTIVIDADES LÚDICAS DE FIN DE AÑO 

COMUNIDADES : 11
NIÑOS 
BENEFICIADOS: 
1,630

COMANDO GENERAL 

•COMUNIDADES : 
16
•NIÑOS 

BENEFICIADOS : 
2,025

BRIGOR 

•COMUNIDADES : 3
•NIÑOS 

BENEFICIADOS : 
908

BRICAR 

• COMUNIDADES : 
27
•NIÑOS 

BENEFICIADOS : 
6,600

BRIPE 

•COMUNIDADES: 13
•NIÑOS 

BENEFICIADOS: 
1,350

BRIOCC

RESULTADO TOTAL 

COMUNIDADES 
INFLUENCIADAS 

70

NIÑOS 
BENEFICIADOS 

12,513

G-5 SEGURIDAD CIUDADANA Y ASUNTOS CIVILES
LOGROS Y PROYECCIONES

Servicio Nacional de Fronteras
Dirección de Seguridad Ciudadana y Asuntos 

Civiles



SOSTENIMIENTO

G-1, G-4, G-6



PROGRAMAS OBJETIVOS

Mirando Hacia 
Adentro

beneficiando a 13 unidades con pagos de citas médicas,
copagos, medicamento, electrodoméstico a unidades
damnificadas.

Clínica 
Satélite

Tenemos en la BRIOCC, BRIGOR y en el Comando General
Summit.

Donaciones Salas de lactancia.

Casos de mayor relevancia atendidos 
por la Sección de Atención Integral

Atención Cantidad:

Salud mental 32

Intervención en cris / duelo 187
Consumo de sustancias  
Alcoholismo 24

Supuesta violencia doméstica 26
Problemas familiares / 
colaterales

60

Salud física 15

TALLERES Y ACTIVIDADES CANTIDAD ALCANCE

Act. deportivas 3 270 unidades

Taller de cuerdas 3 162 unidades

Charla de sensibilización 12 923 unidades

Charla de salud mental 10 832 unidades

Charla contra el suicidio 14 1,060 unidades

BIENESTAR LABORAL 2024Servicio Nacional de Fronteras
Dirección de Recursos Humanos



Departamento Reclutamiento
➢ Implementación de la Plataforma 

CENTURIAS.
➢ Actualmente hay 618 aspirantes a reclutas

en el proceso de selección para la
promoción XXIV.

➢ En la Plataforma CENTURIAS, hay un
bacop de 5,887 aspirantes inscritos para el
proceso de selección de la promoción
XXV.

Departamento de Evaluación de 
Personal en Periodo Probatorio.
➢ Departamento recién creado.
➢ En proceso de redacción de los 

manuales de procedimientos. 

Incremento del pie de fuerza (285)

246 Agentes Guarda fronteras 
Promoción XXIII

12 Agentes De Ciberseguridad
15 Agentes Músicos   
08 PNJ Permanentes
04 PNJ Transitorios

RECLUTAMIENTO Y EVALUACIÓN 2024Servicio Nacional de Fronteras
Dirección de Recursos Humanos

➢ Incremento del pie de fuerza en 400 Agentes.
➢ Culminar la implementación del uso del Sofware Spartanus en todas sus funciones
➢ Elevar Propuesta de inclusión de jubilados al seguro de vida MAPFRE.
➢ Reclutar 400 aspirantes para la promoción XXIV.
➢ Reclutar 350 aspirantes para el proyecto del Plan Integral de Seguridad para la Libertad Ciudadana 

Liderado por el MINSEG.

PROYECCIONES



G-4 SERVICIOS GENERALES
Logros y Proyecciones

Logros ii semestre

Proyecciones 2025

Apoyo directo a la sostenibilidad de las operaciones, 

entrenamientos y mejoras de las infraestructuras. 

B/.2,091,110.70 I

Aquisiciones de flota vehicular, motos, scooter, motores fuera 

de borda y repuestos para la sostenibilidad de la flota actual.  

B/.968,241.93I

Proyectos de estacionamientos BCG, rehabilitación de 

techos, Clinicas Satelites, mejoras del taller de transporte, 

cuadra del personal de logística.  

B/.743,204.94 I

Mejorar la alimentación y bienestar de las unidades

Dotación Uniformes y equipos especiales 

Aumentar la cuota del combustible, gas y lubricantes I

Realizar mantenimientos de las infraestructuras

Renovación de la flota vehicular para el servicio 

Repuestos sostenimiento de la flota institucional 

Construcciones y ampliaciones de instalaciones

Clase i

Clase iii

B/.670,000.00

B/.538,015.12

Pagos de Compromisos 2023 Pagos pendientes 2024

Clase iii B/.949,039.57

Ejecutado ii semestre 2024

B/.3,802,557.57

Servicio Nacional de Fronteras
Dirección de Servicios Generales





Reclutamiento
Registro online de 

aspirantes. automatización 

de las 7 etapas del proceso 

de reclutamiento.

2024 Implementado

Sistema Logísticos
Control de inventario de 

almacenes. administración 

de Bienes patrimoniales 

despacho de combustible 

talleres mecánicos.

 2024 Desarrollo             

2025 Implementación

Correspondencia
Sistema de intercambio 

de correspondencia y 

tramitología.

2025 implementación 

ProyeccionesLogros

• Mejoramiento de los sistemas de internet satelital (Starlink).

• Implementación del Sistema Logístico Kuantum y 

correspondencia Iris.

• Troncalizacion Sistema de Comunicación Motorola DRM.

• Aumento de pie de fuerza.

• Adquisición   de nuevos equipos  informática, servidores 

Ups.

• Mantenimiento de los sitios de retrasmisión.  

• Aumento de flota vehicular.

Detalle Monto

Equipos de 

comunicaciones
B/.  123,726.91 

Licencia forense B/.    24,300.00 

Cámaras B/.      9,500.00 

Equipos Informáticos B/.  198,500.00 

Equipos de internet 

satelital
B/.    98,500.00 

Equipos recreativos 

(TV)
B/.    35,000.00 

Total B/.  489,526.91 

Fondos Asignados 

a Telemática 

G-6 TELEMÁTICA
Logros y Proyecciones

Servicio Nacional de Fronteras
Dirección de Telemática



TRANSPARENCIA
JUNTA DISCIPLINARIA Y CONTRAINTELIGENCIA



COMBATE A LA CORRUPCION  

Operaciones ejecutadas: 01
✓ OP. Muralla. (01 Und)

Operaciones habilitadas: 02
-Op. Caribe 1. (01 Und)
-Op. Nogal. (02 Unds)

Operaciones en conjunto: 03
-Op. Millonario. (01 Und)
-Op. Guayabo. (01 Und)
-Op. Jericó. (02 Unds)

Resultado en conjunto: 02
-01 Vehículo recuperado.
-01 Arma de fuego.

 

CAMPAÑA “NO MANCHO MI  
UNIFORME”

Unidades Capacitadas: 5,083
Denuncia: 04.
Canal Digital NMU: 2,100 Seguidores. 
Protector de Pantalla de PC: 747
Perfil de WhatsApp: 115.
Suvenir: 776.

Afectación a la fuerza.
Total: 08 Unidades.

LOGROS ADMINISTRATIVOS
• Capacitación: 46 Unidades (100%).
• Adquisición de Cámaras Profesionales y Computadoras.
• Habilitación de la Unidad de Ciberinteligencia.
• Mantenimiento preventivo de 15 Equipos Poligráficos. 
• Remodelación del cubículo de poligrafía de la 4ta. BRIOCC.

TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL 

RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN  

T.R 712

T.N.R 688

Total
1400

Pruebas poligráficas

Acciones preventivas

Parte general
5,083

08 Unds
(0.016%)

Ciberseguridad

Banda de Música

Becas de oficial

Promoción XXIV

Consolidado

PROCESO DE ASCENSO

TOTAL 167

N.R 146

R. 21

TOTAL 116

N.R 101

R. 15

TOTAL 89

N.R 72

R. 17

TOTAL 1,028

N.R 369

R. 659

TOTAL 886

N.R 881

R. 05

TOTAL 317

N.R 112

R. 205

Requisa 06

Antidopimg 131

Doping positivo 01

CONTRAINTELIGENCIAServicio Nacional de Fronteras
Departamento de Contrainteligencia



Destituciones   30
No Juramentados 09
Juramentados  21 (02 por muerte en servicio)

Suspendidos del cargo  07

Inhabilitado de funciones  01

Renuncias  16
No Juramentados  10
Juramentados  06

Casos atendidos en la JDS 177
Recomendación de destitución  08
Sancionados   126
Absueltos 40
Prescritos 03

TRANSPARENCIAServicio Nacional de Fronteras
Dirección de Recursos Humanos

• Adecuar cubículos de poligrafía en las áreas operacionales (Brigadas).
• Incrementar el pie de fuerza en un 20%. 
• Fortalecimiento del talento humano con capacitaciones y cursos nacionales o internacionales.
• Adquirir herramientas tecnológicas y programas para facilitar las operaciones de contrainteligencia.
• Elevar el Departamento de Contrainteligencia a Dirección de Contrainteligencia.
• Culminación de la plataforma APOLO (Base de datos y análisis).

PROYECCIONES 2025
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